Envermeu

Envermeu : Aux établissements Maxime Dagicour

de Tourville-la-Chapelle et
tout juste agé de 19 ans,
Yohan Damoy, vient de terminer
ses études et d'obtenir son 3e
diplome. Des études faites entre
le CFA de Dieppe d'un coté et
les établissements de Maxime
Dagicour de Iautre, pour la par-
tie pratique liée au métier auquel
Yohan se destine, la menuiserie-
charpenterie.
lls étaient neuf candidats au
titre de Ter ouvrier aux Olym-
piades régionales des Métiers et
Yohan est monté sur la plus
haute marche du podium. Un
résultat qui est le fruit de son
excellent travail au CFA, mais
aussi grace aux stages effectués
dans une entreprise d‘excellence
et a la renommeée qui dépasse
les frontiéres du canton d’Enver-
meu.

L £ jeune apprentl ongmalre

Un CDI

et 500 euros

Ce titre de ler ouvrier aux
Olympiades régionales des
métiers, section charpente, valait
bien une reconnaissance de |'en-
semble de ses formateurs : pro-
fesseurs, directeur de stage, élus
etc. Yohan s’est vu remettre lundi
12 mai par Maxime Dagicour un
CDI (contrat & durée indétermi-
née) et un cheque de 500 euros
pour l‘aider a se préparer pour
participer aux Olympiades natio-
nales des métiers qui auront lieu
en janvier 2015, a Strasbourg.

Yohan Damoy est passionneé
par tout ce qui concerne le tra-
vail du bois, mais s'accorde volon-
tiers pour s'évader quelques esca-

Yohan Damoy, 1er ouvrier
aux Olympiades régionales des métiers

Les établissements Dagicour d’Envermeu ont fété un événement particulier le 12 mai dernier : I‘un de leur apprent,
Yohan Damoy, est arrivé Ter aux Olympiades régionales des métiers de Haute-Normandie. Ce jeune menuisier-charpen
a été recompenseé par son emp/oyeur avec un CDI et un chéque ,oour ,oartIC/,oer aux Olympiades natlonales en janvier.

soutiennent et félicite

La SARL Maxime DAGICOUR et I’ ensemble de son 'pe :son
ohan DAMOY poua sd ”e*%ssst
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Yohan Damoy, apprentl chez Dagicour a Envermeu, a fini meilleur ouvrier aux Olymplades régio-
nales des métiers de Haute-Normandie.

pades en quad. Il aime aussi réa-
liser quelques ouvrages en bois
comme une barriére de sécurité
a destination des petits que garde
sa maman, qui est assistante
maternelle.

Yohan rejoint donc |'équipe
des Ets Dagicour : isolation,
menuiserie, charpente, aména-
gements, magonnerie et carre-
lage. Des professionnels de proxi-
mité au nombre de 21 salaries
et dont la moyenne d'dge est de
27 ans.

Depuis 2006, les Ets Dagicour
ont formé six apprentis qui ont
tous obtenu leurs diplémes et
quatre d'entre eux, ont été recru-

tés en CDI dans |'entreprise.

Maxime Dagicour a chaleureu-
sement félicité son apprenti
devenu ensuite son employé. Le
patron a aussi évoqué |'avenir de
sa société. Elle veut compléter
['offre des services proposes aux
partucuhers aux collectivités ou
autres, a savoir l'isolation ther-
mique par |‘extérieur.

10 ans d'activité
Créés en 2004 a Guilmecourt,
les Ets Dagicour viennent de féter
leurs 10 ans d'activité. Un anni-
versaire qui vient d'avoir lieu a
Envermeu ou |'entreprise s'est
installée en 2010. Au fil des ans,

elle a su évoluer et a méme été
reconnue par le Grenelle de |'en-
vironnement.

Ce week-end, le publica pu, a
|'occasion d'une opération portes
ouvertes, découvrir I'ensemble
de ses services. Un accueil per-
sonnalisé, les précieux conseils
pour divers projets selon les
moyens financiers de chacun,
tant en aménagements interieurs
qu'extérieurs, de l'isolation a la
maconnerie, des fenétres, por-
tails aux menuiseries, du chauf-
fage a I'électricien, des portes
ouvertes a toutes les idees qui
pourront étre confiees a des pro-
fessionnels de proximite.
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